e g Prefeitura Municipal de Marialva
- CNPJ 76.282.680/0001-45
- SANTA EFIGENIA 680 Centro - CEP 86990000
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NOTA DE LIQUIDAGAO DE EMPENHO
N°® do Empenho: 2326/2023 Ordinario N°da Liquldagdio: 1268/2023  Data:31/03/2023 Pagina: 1/1
Crador: 68192 - LUZIA VITORINHO
Enderego:
C.P.F.; 031.968.259-57 R.G.: 668138302
Banco; 237 - BRADESCO S/A Ag: 0059 Conta: 112011
Orgéo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Processo:
Unidade: 05002 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Tipe de Licitagdo: Dispensavel
Prog. Trabatho: 12,361,0010.2106 - APLICACAO DE 70% DO FUNDEB EM REMUNERACAQ N° Licitagdo:

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAD BASICA
Elemento Desp.: 3.1.90.94.00,00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

F. de Recurso: 1101 - FUNDEF/FUNDEE 60%

Valor do Empeanho Saldo Anterior Empenho Valor Liquidado Saldo Atual Empenho
3.652,10 3.652,10 3.652,10 6,00
Motivo: Liquldagde de Empenho Crgamentério -

JITEM QTD UN ESPECIFICAGAQ VLR. UNITARIO
1 1.0 SERVICO RESCISAQ DE CONTRATOQ DE TRABALHO 3.652,10
DOCUMENTOS FISCAIS N° DOCUMENTO YALOR SERIE DATA
RESCISA0 DE CONTRATO DE TRABALHO 3 3.652,10 Outras Séries 31/03/2023
DESCONTOS / RETENCOES VALOR
10 2.1.8.8.1.01.99 - IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES ATIVOS - PREFEITURA 2411

MUNICIPAL DE MARIALVA '
7 2.1.8.8.1.01.99 - INSS A REPASSAR RETIDO DE SERVIDORES ATIVOS - LN.S.S. 253,89
Total de descontos: 278,00
Valor liguido a pagar: 3.374, 14
N® Nota Fiscal Data de Entrada no Almoxarifado Data do Empenho
! 31/03/2023
Liquidado por Ordenado por
EDUARDO NASCIMENTO JAQUELINE GUIMARAES NABAS FERREIRA
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Prefeitura Municipal de Marialva

i - >
CNPJ 76,282.680/0001-45
(44) 3232-8383
NOTA DE EMPENHO
N° do Empenho: 2326/2023 Ordinario Data: 31/03/2023
Gredor: 68192 - LUZIA VITORINHO
Enderego:
C.P.F.:  031.968.250-57 R.G.: 68.138,302-
Banco: 237 - BRADESCO S/A Ag: 0059 Conta: 112011
Org&o: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Tipo de Licitagdo: Dispensavel
Unidade; 05002 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ N° Licltag&o.....ui:
Prog. Trabalho: 12.361.0010.2106 - APLICAGAO DE 70% DO FUNDEB EM REMUNERACAO DoS | N°® Convénio:
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
Elemento Desp.: 3.1.90.94.00,00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Reduzido: 121
F. de Recurso: 1101 - FUNDEF/FUNDEB 60%
Desdobramento: 0100 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHADOR - ATIVO CIVIL
Dotagdo Inicial Saldo Anterior Valor Saldo Atual
M "250.578,58 230,815,48 3.652,10 227.163,38
Histérico: 1 - Empenhe Orcamentério - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
ITEM Qrp UN ESPECIFICACAQ YLR. UNITARIC VLR TOTAL
49108 1 SERVIGO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 3.652,10 3.652,10
Local de Entrega: Total Retengdes: 0,00 | Total Lig. Empenho: 3.652,10

Empenhado por:

Autorize a despesa acima discriminada

Prefeltura Municipal de Marialva, de

de

EDUARDO NASCIMENTO

JAQUELINE GUIMARAES NABAS FERREIRA




_____~TERMO DE RESCISAO DO C

AR sl S IDENTIFICAGAQG:
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01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome
76.282.680/0001-45 PREFEITURA DE MARIALVA A E> l {1 \ve '2
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) = =
SANTA EFIGENIA, N° 680 1 '
05 Municipio 06 UF 07 CEP Q' C C?Z. oLC - s
Marialva PR 86.990-(
e e IDENTIFICAGAC .
10 PIS/PASEP 11 Nome
1.281.249.653-5 LUZIA VITORINHO
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
MIRIAM SATIMI ILDA, N° 723
14 Municipio 15 UF 16 CEP TG —,
Sarandi PR 87.112-470 1307337 - 001-0 - PR~y
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae '
13/12/1972 TEREZA DIONISIO I\L@BES VITORINHO

— -
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__ DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisdo antecipada

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado.

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
R$2.307,38 13/02/2023 17/03/2023 SJ1
28 Pensdo Alim. (%) TRCT | 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n® 9.601/98)
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
999.000.000.00000-3 37.115.367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego MTE
: e ___ DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 17/dias Salario — : "

(liquido de Offaltas e DSR) R$2.424,17 | 51 Comissdes R$0,00 | 52 Gratificagbes R$0,00

53 Adic. de Insalubridade 0% R$0.00 gi/;AdIC. de Periculosidade R$0,00 g?/oAdlc. Noturno 0:0 Horas a R$0,00

56.1 Horas Extras 0 horas a ; 58 Descanso Semanal

0.00% R$0.00 | 57 Gorjetas R$0.00 | Remunerado (DSR) R0

59 Reflexo do DSR sobre 4 . -

Salario Variavel R$0,00 | 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT R$0,00 | 62 Saldrio-Familia R$0,00

63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario Exerc. 2020 - -

2/12 avos R$736,76 0/12 avos R$0,00 | 65 Férias Proporc. 1/12 avos R$368,38

?‘3'1;‘5'?"}5 Ve, Fernaiis: R$0,00 | 68 Tergo Constituc. de Férias|  R$122,79 | 69 Aviso Prévio Indenizado R$0,00

70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio ;

Indenizado) R$0.,00 Indenizado) R$0,00 | 99 Ajuste do saldo devedor
TOTALBRUTO

DEDUGOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia R$0,00 | 101 Adiantamento Salarial R$0,00 ;glzéfi‘g’a"tame"“’ dadta R$0,00

103 Aviso Prévio Indenizado A . < 112.2 Prev Social - 13°

0 dias R$0,00 | 112.1 Previdéncia Social R$198,64 Salério

114.1 IRRF R$24,11 | 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$0,00 | TOTAL DEDUGOES




01 CNPJ/CEI
380/0001-45

10 PIS/PASEP 11 Nome

1.281.249.653-5 LUZIA VITORINHO
17 CTPS (n°, série, UF) | 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

1307337 - 001-0 - PR 031.968.259-57 13/12/1972 TEREZA DIONISIO MARGES VITORINHO
e DS R —— P TTITARTESTT: S
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22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado.

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast. 29 Penséo Alim. (%) FGTS
13/02/2023 17/03/2023 SJ1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n° 9.601/98)

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou Convengédo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia 31/03/2023 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisoérias

especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$3.374,10, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do
presente Termo de Quitagdo.
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Patricia Fernanda Volp
Diretora de Recursos Humanos

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
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151 Assinatiffa do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
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156 Informagoes a CAIXA:




0410472023, 16:21 Banco do Brasil
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Transfaréncia entre contas diversas

Debitado

Nome SECRETARIA EDWU MVA FUNDEB
Agéncia 22780

Conla corrente 23269-6

Creditado

Nome LUZIAVITORINHO

Agéncia 14834

Conta corrente 64016-6

Valor 3.374,10

Deslinagéo 0

Data Nesta data

Assinada por JC513060 JAQUELINE G NABAS 04/04/2023 16:08:20

JBB91493 BRUNO COSTA DE OLIWEIRA 04/04/2023 16:21:08

Transagio efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: J8891493 BRUNO COSTA DE OLIVEIRA.

https:/fautoatendimento2 bb.com br/apf-apj-autoatendimeniofindex.html?v=2,9, 2#/template/~2Fpendenclas~2F GTPY.bb
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