e Prefeitura Municipal de Marialva
) CNPJ 76.282.680/0001
SANTA EFIGENIA, 680.- Centro - CEP 86990000
(44) 3232-8383

| NOTA DE EMPENHO

B

° do Empenho: 9331/2023 Ordinério Data: 15/12/2023

-—7

"|Credor: 21615 - EDMILSON DE SOUZA

Elnderego: RUA SANTA EFIGENIA, Numero: 1555 - Centro % é{ [ gé&

C:.P.F.: 461.836.389-15 R.G.: 37.284.882- 2
Btanco: 237 - BRADESCO S/A Ag: 0059 Conta: 01-5 %t%

Orgéo: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Tipo de Licitagao Dispensével
Unidade: 07002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS N° Licitagao......... :
Prog. Trabalho: 10.302.0008.2052 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL N° Convénlo:

‘Elemento Desp.: 3.1.90.94,00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Reduzido: 180

F. de Recurso: 1303 - SAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 26/00 - 15%) - EXERCICIO
CORRENTE
Desdobramento: 0100 - INDENIZAGOES TRABALHISTAS - ATIVO CIVIL

Dotagéo Inicial Saldo Anterior Valor Saldo Atual
347.287,50 79.917,92 73.316,76 6.601,16
H*istérico: 1 - Empenho Orcamentario - RECISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO
i -
ITEN Qro UN ESPECIFICACAQ VLR, UNITARIQ VLR. TOTAL
‘}91 06 1 SERVICO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 73.316,76 73.316,76
Q;QDlGLQ DESCONTOS / RETENCOES VALOR
25 218810199 - CUTROS CONSIGNATARIOS - INDENIZAGAQ AC ERARIO - FOLHA DE 7.202,48
PAGAMENTO.
9 218810189 - OUTROS CONSIGNATARIOS - CONTRIBUICOES A REPASSAR AC RPPS 646,00
RETIDAS DE SERVIDORES ATIVOS -1PAM
10 218810199 - QUTROS CONSIGNATARIOS - IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES 1.920,94
i ATIVOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA
Lchal de Entrega: Total RetengGes: 9.769,42 | Total Lig. Empenho: 63.547,34
Empenhado par: Autorizo a despesa acima discriminada
Prefeitura Municipal de Marialva, de de

EDUARDO NASCIMENTO JOSE QRLANDO BENEDETTI VILLA




-~ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

L

ISRl s IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR Ho: 195 6
01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome 1 -y
76.282.680/0001-45 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA \ l C: 4133
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

SANTA EFIGENIA, N° 680

Centro

'Y'C 7~
" A~

05 Municipio
Marialva

06 UF
PR

07 CEP
86.990-000

08 CNAE
8411-6/00

09 CNPJ/CEI Tomado

r/Obra

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
120.8116.17-04

11 Nome

EDMILSON DE SOUZA

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
null null, N° null
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) | 18 CPF
- 461.836.399-15

19 Data de Nascimento
05/07/1963

20 Nome da Mae
EUFRASINA UMBURANA DE SOUZA

21 Tipo de Contrato

DADOS DO CONTRATO

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

} |

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado.

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento

R$ 7.160,72 03/11/1998 01/12/2023 SJ1

28 Penséo Alim. (%) TRCT | 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

R$ 00,00 R$ 00,00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

999.000.000.00000-3 37.115.367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego MTE

' DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de O/dias Salario . .

(liquido de O/faltas & DSR) R$ 0,00 | 51 Comissdes R$ 0,00 | 52 Gratificagbes R$ 0,00

53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno 00:00

0% R$ 0,00 0% R$ 0,00 Horas a 0% R$ 0,00

56 Horas Extras 0 horas a . 58 Descanso Semanal

0.00% R$ 0,00 | 57 Gorjetas R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00

59 Reflexo do DSR sobre G ; :

Salério Variavel R$ 0,00 | 60 Multa Art. 477, § 8%CLT R$ 0,00 | 62 Salario-Familia R$ 0,00

63 13° Salario Proporcional | R$ 11.038,90 | 64.1 13° Salario Exerc. 65 Férias Proporc. 1/12

11/12 avos 2023 - 0/12 avos R$0.00 | ovos R§ 367,06

66. Férias Vencimento RS 15.96511 | 68 Tergo Constituc. de Férias | RS 5.441,01 | B9 Aviso Prévio Indenizado RS 0,00

70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio 70 Adicional Tempo Servigo

Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 R§0,00

OB, Cuirss Proventos R$ 40.513,78 | 99 Ajuste do saldo devedor RS 0,00 SLOTAL BRUTO :  R$73316,76
B e ) g ‘m’ it T B

DEDUGOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

. : . =

100 Pens&o Alimenticia R$ 0.00 101 Adiantamento Salarial R$ 0.00 ;(;IZélr’i\glantamento de 13 R$ 7.202,48

103 Aviso Prévio . : 112.2 Prev Social - 13°

Sndatiac: B das R$ 0,00 | 112.1 Previdéncia Social R$ 0,00 Saldrio R$ 646,00

o

114.1 IRRF R$ 0,00 ;L?éfiolRRF achredd R$ 1.920,94 | 115 Outros Descontos R$ 0,00
VALOR DEDUGOES R$ 9.769,42
'VALOR LiQuipo R$ 63.547,34




‘

I

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

|

_EMPREGADOR fioisn i
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
76.282.680/0001-45 PREFEITURA MUNICEPAL DE MARIALVA
TRABALHADORLY ' = = e
10 PIS/PASEP 11 Nome
120.8116.17-04 EDMILSON DE SOUZA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
461.836.399-15 05/07/1963 EUFRASINA UMBURANA DE SOUZA
CONTRATO e s

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado.

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Céd. Afast. 29 Pensé&o Alim. (%) FGTS
03/11/1998 01/12/2023 SJ1 R$ 00,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

999.000.000.00000-3 37.115.367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego MTE

(é;?/ﬂj’l\/& S J/gt’-' .)S Ot 22

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1° da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor
liquido de R$ 63.794,68 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n.° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

I W 1Y de A-L/S_L:‘s.-s_c.”‘r de o 23

li'w# 191 e o

150 Assinatura do Empregador ou Préposto Patricia Fernanda Volpato

Diretora de Recursos Humanos

151 Assinatura do Trabalhador el 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Org&o Homologador

156 Ressalvas

156 Informagées & CAIXA:

ASS!STENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA




i
22112/2023, 16:38

Banco do Brasil

DOC ou TED Eletrénice:

Debitado

Agéncla 2278-0

Conta corrente 8431-5 PREFEITURA MUN MARIALVA

Creditado

Banco
Agéncia (sem DV)

Conta corrente (com
DV)

341 ITAU UNIBANCO S.A,

2956 MARIALVA PR

91371

CPF 461.836,399-15

Nome favoracido EDMILSON DE SOUZA

Finalidade CREDITO EM CONTA

Namero documente 122,202

Valor 63.547,34

Destinagdo 0

Data transferéncia 22/12/2023

“C" - CNPJ diferente

Autenticagfo SISBE  994ACFO0B85EDBO3CS

Assinada por JB502980 VICTOR CELSO MARTINI 2211212023 16:23:36

J8891493 BRUNO COSTA DE OLIVEIRA

Transagdo efetuada com sucesso.

22/12/2023 16:38:52

Transagdo efetuada com sucesso por: JBB91493 BRUNO COSTA DE OLIVEIRA,

hitps:ffautoatendimento.bb.com.br/apf-ap]-autoatendimento/index.html?v=2.24 0#template/~2Fpendenclas~2FGTPY.bb

22



