. Prefeitura Municipal de Marialva
CNPJ 76.282.680/0001-45
SANTA EFIGENIA 680 Centro - CEP 86990000
(44) 3232-8383
NOTA DE LIQUIDAGAO DE EMPENHO

N° do Empenho: 3396/2023 Ordinario N°da Liquidagdo: 2362/2023 Data:10/05/2023 Pagina: 1/1

Credor: 73561 - VERA LUCIA QUEVEDO
Enderego: PIONEIRO EMILIO LUCAS, Numero: 107 - JARDIM SANTA ALICE

C.P.F.: 008.371.779-01 R.G.: 69714153
r; _ 2
5 - . o - - a
Banco: ] . + ij ) ///5)'/ y Ag: Conta:
ot
Orgdo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Processo:
Unidade: 05002 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ Tipo de Licitagdo: Dispensavel

Prog. Trabalho: 12.361.0010.2106 - APLICAGAO DE 70% DO FUNDEB EM REMUNERAGAQ N° Licitagdo:

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ BASICA
Elemento Desp.: 3.1.90.94.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

F. de Recurso: 1101 - FUNDEF/FUNDEB 60%

Valor do Empenho Saldo Anterior Empenho Valor Liquidado Saldo Atual Empenho
925,78 925,78 925,78 0,00
Motivo: Liquidagdo de Empenho Orgamentario -
ITEM QTD UN ESPECIFICAGAO VLR. UNITARIO
1 1.0 SERVICO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 925,78
DOCUMENTOS FISCAIS N° DOCUMENTO VALOR SERIE DATA
FOLHA DE PAGAMENTO 5 925,78 Outras Séries 10/05/2023
DESCONTOS | RETENGOES VALOR
10 2.1.8.8.1.01.99 - IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES ATIVOS - PREFEITURA 17.26
MUNICIPAL DE MARIALVA :
7 2.1.8.8.1.01.99 - INSS A REPASSAR RETIDO DE SERVIDORES ATIVOS - I.N.S.S. 60,59
Total de descontos: 77,85
Valor liquido a pagar: 847,93
N° Nota Fiscal Data de Entrada no Almoxarifado Data do Empenho
/ 10/05/2023
Liquidado por Ordenado por
- EDUARDO NASCIMENTO JAQUELINE GUIMARAES NABAS FERREIRA
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%%m ta AT %Wm i % IDENTIEICACAQ: DO EMPREGADOR S 0ib

01 CNPJ/CEI
76,282.680/0001-45

02 Razao Social/Nome
PREFEITURA DE MARIALVA

SANTA EFIGENIA, N°

03 Enderaco (logradouro, n®, andar, apartamento)

04 Bairro
Centro

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Marialva PR 86.990-000 8411-6/00
o Pt s e R ] o Bt -+~ ZDENTIFICAGAD DOTRABALHADOR: S R I SRR R o Sh e
10 PIS/IPASEP _|_1 Nome o ,_
1.275.683.451-5 VERA LUCIA QUEVEDO 1R i’
12 Enderego {logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Balrro
PIONEIRO EMILIO LUCAS, N° 107 JARDIM SANTA ALICE
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) | 18 CPF
MARINGA PR 87.040-559 92363 - 58- PR 008.371.779-01
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
27/04/1980 LURDES QUEVEDQ _
(ke B BTN SR "-;‘“-%BADOS;DO ;CONTRAT Ok st BRI

21 Tipo de Contralo

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem cldusula assecuratdria de direito reciproco de rescis@o antscipada

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado. l 1 -l
23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissgo 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cad. Afastamento
R$1.093,35 1710412023 09/05/2023 SJ1

28 Pensdo Alim, (%) TRCT
0,00

29 Pensdo Alim. (%) FGTS

0,00

30 Categoria do Trabalhador
04 - Empregado - conlrato de frab. por prazoe determ, (Lei n° 9.601/98)

31 Cédigo Sindical
999.000.000.00000-3

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
37.115,367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego MTE

e r— T T
(Bt i

t*i2% DISCRIMINACAO, DASIVERBASIRES CISORIA S& i it

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 9/dias Salario _— . -
{liquido de O/faltas @ DSR) R$641,69 | 51 Comissdes R$0,00 | 52 Gratilicagbes R$0,00
53 Adic. de Insalubridade 0% R$0,00 gf;o Adic. de Periculosidade R$0,00 glni, Adic. Noturno 0:0 Horas a RS$0,00
56.1 Horas Extras ¢ horas a . 58 Descanso Semanal
0,00% R$0,00 | 57 Gorjetas R$0,00 Remunerado (DSR) R$0,00
59 Reflexo do DSR sobre o \ .
Salério Variavel R$0,00 | 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT R$0,00 | 62 Salario-Familia R$0,00
63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario Exerc. 2020 - .
0/12 avos R$0,00 0/12 avos R$0,00 | 65 Férias Proporc, 1/12 avos R$184,19
??.1:é;iafs Venc. Per. Aquis. R$0,00 | 68 Tergo Constituc, de Férias R$61,40 | 69 Aviso Prévio Indenizado R$0,00
70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio
Indenizado) R$0,00 Indenizado) R$0,00 { 95.1 Auxilio transporte R$38,50
99 Ajuste do saldo devedor R$0,00
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

%o Al . . : 102 Adiantamento de 13°
100 Pens&o Alimenticia R$0,00 | 101 Adiantamento Salarial R$0,00 Saldrio R$0,00
103 Aviso Prévio Indenizado 112.2 Prev Social - 13°
O dias R$0,00 | 112.1 Previdéncia Soclal R$60,59 Sal émc R$0,00
114.1 IRRF R$17,26 | 114.2 IRRF sobre 13° Salarlo R$0,00 v

VALORLIGUIDX




_TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

.1

| EMPREGADOR it T
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
76.282.680/0001-45 PREFEITURA DE MARIALVA u C } 2 '+ =
TRABALHADOR i
10 PIS/PASEP 11 Nome
1.275.683.451-5 VERA LUCIA QUEVEDO
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

92363 - 58 - PR

008.371.779-01

27/04/1980

LURDES QUEVEDO

CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado.

24 Data de Admissao
17/04/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
09/05/2023

27 Cod. Afast.
SJ1

29 Pensao Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n® 9.601/98)

Foi realizada a resciséo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n. 477 da CLT néo é devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e nao existir previsdo de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convengdo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia 31/05/2023 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$847,93, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente

Termo de Quitagao.
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150 Assinatura do Empregador ou Prepdsto Bayricia Fernanda Volpato

Diretors de Recursos Humanos

de %23.

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agio judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até ° Ilmlte de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



18/05/2023}16:41 Banco do Brasil
1

G338181639677772010
18/05/2023 16:41:15

DOC ou TED Eletrénico

Debitado
t
Agéncia

Conta corrente

]
Creditqdo
Banco |
Agénciz-;: (sem DV)

Conta corrente (Com
B

22780
23269-8 SECRETARIA EDU MVA FUNDEB

260 NU PAGAMENTOS - IP
1

832457691

CPF b 008.371.779-01

Noma favorecido VERA LUCIA QUEVEDO

Finalidade CREDITO EM CONTA

Numerc} documento  51.802

valor ! . 847,93

Destin;géo % 0

Data trgnsferdncia  18/05/2023

e - CJ\!IPJ diferente

Autenticagio SISBB  78F76ABZ7BFDCD4E

Assinada por J8891493 BRUND COSTA DE OLIVEIRA 18/05/2023 16:40:19

JC513060 JAQUELINE GUIMARAES NABAS

Transag#do efetuada com sucesso.

{

18/05/2023 16:41:16

Transagio efetvada com sucesso por: JC513060 JAQUELINE GUIMARAES NABAS.
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