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Prefeitura Municipal de Marialva 
C N PJ 76.282.680/0001-45

N 

SANTA EFIGENIA. 680 - Centro - CEP 86990000 

(44) 3232-8383 

NOTA DE EMPENHO 

N° do Empenho: 8915/2023 Ordinario Data: 30/11/2023 

Credor: 25215 -MARCO AURELIO DE POLLI 

EndereCo: PROFESSOR JOAQUIM PIRES BATISTA NETO 

C.P.F.: 530.675.769-34 R.G.: 41.352.868-

Banco: 237 - BRADESCO S/A Ag: 0059 Conta: 302470-9 

Orgao: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC,AO 

Unidade: 03001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC,AO 

Prog. Trabalho: 04.122.0003.2016 - GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 
ADM I N I STRA~AO 

Elemento Desp.: 3.1.90.94.00.00 - INDENIZAcOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 

Reduzido: 24 

F. de Recurso: 1000 - RECURSOS ORDINaRIOS (LIVRES) - EXERCiCIO CORRENTE 

Desdobramento: 0100 - INDENIZAcOES TRABALHISTAS - ATIVO CIVIL 

Tipo de Licitacao: Dispensfivel 

N° Licitacao 

N° Convenio: 

DotaCao Inicial 

283.452,75 

Saldo Anterior 

56.789,51 

Valor 

8.370,63 

Saldo Atual 

48.418,88 

Historico: 1 - Empenho Orcamentario - RECISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 

ITEM QTD SIN ESPEcIFICAcAO VLR. UNITARIO VLR. TOTAL 

49106 1 SERVI~O RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 8.370,63 8.370,63 

CODIGO DESCONTOS I RETENcOES VALOR 

25 218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS - INDENIZAcAO AO ERARIO - FOLHA DE 8.370,63 
PAGAMENTO. 

Local de Entrega: Total RetenCoes: 8.370,63 Total Liq. Empenho: 0,00 

Empenhado por: Autorizo a despesa acima discriminada 

Prefeitura Municipal de Marialva, de de 

MARCELO SANCHES EDUARDO NASCIMENTO 

cfjtUra 
,•nicipai 

de r/koc"~~~d
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~.~TERIVIO~D;E~RESCISA`O;~ DO .CONTR"ATO~ DE~TRABALFiA": 
e - .- «,. +.,,sr5,1a; rr~x''axy.n° -:"n''sA ^+,s", . . .~r1DENTIFICACP:O:DOsEMP,REGADORt*i~s«;.;'N.'.;₹ :Ka""'•., M:
01 CNPJ/CEI 
76.282.660/0001-45 

02 Razao Social/Name 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 
SANTA EFIGENIA, N° 680 

04 Bairro 
Centro 

05 Municipio 
Marialva 

06 OF 
PR 

107 CEP 108 
86.990-000 

CNAE 
8411-6/00 

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra 

....w.:.IDENTIFICAGAODOTRABALHADOR s;- . .4z° :° Itsa, i*tn~.w*-,-'."' 

10 PIS/PASEP 
148.3845.87-26 

11 Nome 
MARCO AURELIO DE POLLI 

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 
RUA PROFESSOR JOAQUIM PIRES BATISTA NETO, N° 466 

13 Bairro 
CENTRO 

14 Municlpio 
MARIALVA 

15 OF 
PR 

16 CEP 
86.990-000 

17 CTPS (n°, serie, UF) 
0442655 - 0050- PR 

18 CPF 
530.675.769-34 

19 Data de Nascimento 
03/12/1964 

20 Nome da Mae 
LEONOR FERNANDES DE POLLI 

.lrY& xWfl flDADOS+DO'CONTRATO-::: Yg + :. u,",.'ix *3es' . . :^ 
21 Tipo de Contrato 
1. Contrato de trabalho par prazo Indeterminado 

GC A'' 
22 Causa do Afastamento 
Resclsao contratual a pedido do empregado. 

23 Remuneragao Mes Ant. 
R$2.575,58 

24 Data de Admissao 
19/04/2021 

25 Data do Aviso Previo 26 Datade Afaslamento 
30/11/2023 

27 Cod. Afastamento 
SJI 

28 Pensao Alim. ( %) TRCT 
R$ 00,00 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$ 00,00 

30 Categorla do Trabalhador 
01 - Empregado 

31 Codigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

32 CNPJ a Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho a Emprego MTE 

DISCRI)VIII`IA§A0#DAs;VERB'AS`RES;CIS'ORIAS S``rk s" .:,~.,,'.,`„;

VERBAS RESCISORIAS 

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 

50 Saldo de o/dias solaria 
(I(quido de Olfaltas a DSR) 

f  R$ 0,00 51 Comissoes R$ 0,00 52 Gratificagoes R$ 0,00 

53 Adic. de Insalubridade 
0% R$ 0,00 

54 Adic, de Periculosidade 
0 % R$ 0,00 

55 Adic. Noturno 00:00 
Horas a 0% R$ 0,00 

56 Horas Extras 0 horas a 
0,00% 

R$ 0,00 57 Gorfetas R$ 0,00 56 Dscanso Semanal
Remu enerado (DSR] 

R$ 0,00 

59 ReBexo do DSR sabre 
Solaria Variovel 

R$ 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT R$ 0,00 62 Salerio-Famlila R$ 0,00 

63 13° Saleria Proportional 
0/12 avos R$ 0 ,00 64.1 13° Salerio Exerc. 

2023 - 0/12 avos 
R$ 0, 00 65 Ferias Proporc. 7/12 

avos 
R$ 1.502,42 

66. Ferias Vencimento R$ 0,00 6e Tergo Constituc. de Ferias R$ 1.931,69 69 Aviso Previo Indenizado R$ 0,00 

70 13° Salario (Aviso Previo 
Indenizado) 

R$ 0,00 71 Ferias (Aviso Previo 
Indenizado) 

R$ 0,00 70 Adicional Tempo Servigo 
R$ 0,00 

95 Outros Proventos R$ 4.936,52 99 A)uste do saldo devedor `:1' ;u<
R$ 0,00 1 AdLBRUTO TY ;. ~ r i  RS .3 

~r~q 

DEDUcOES 

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 
101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 

102 Adiantamento de 13° 
Solaria R$ 0,00 

103 Aviso Previo 
Indenizado 0 dias 

R$ 0,00 112.1 Previdenc)a Social R$ 0,00 
112.2 Prey Social - 13° 
Salerio 

R$ 0,00 

114.1 IRRF R$ 0,00 4 11 .2 IRRF sabre 13° 
Solaria 

R$ 0,00 115 Outros Descontos R$ 8.370,63

" z
VACORDEDUC,OES r  tw„-' 
h d )' a.r 1 as 

2  ai 
R$6370-63, 

&.1.✓ R 4 y~`b 

` A I°0RL QUIDOt ~ ¢ ,Tû" R$ O 00



TERMO DE HOMOLOGAcAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 

EMPREGADOR 

01 CNPJ/CEI 
76.282.680/0001-45 

02 Razao Social/Nome 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 

TRABALHADOR 

10 PIS/PASEP 
148.3845.87-26 

11 Nome 
MARCO AURELIO DE POLLI 

17 CTPS (n°, serie, UF) 
0442655 - 0050 - PR 

18 CPF 
530.675.769-34 

19 Data de Nascimento 
03/12/1964 

20 Nome da Mae 
LEONOR FERNAN DES DE POLLI 

CONTRATO 

22 Causa do Afastamento 
Rescisao contratual a pedido do empregado. 

24 Data de Admissao 
19/04/2021 

25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 
30/11/2023 

27 Cod. Afast. 
SJ1 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$00,00 

30 Categoria do Trabalhador 
01 - Empregado 
31 Codigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho e Emprego MTE 

Foi prestada, gratuitamente, assistencia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidacao das Leis 
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor 
liquido de R$ 0,00 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, a parte integrante do presente Termo de Homologacao. 

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas Como legitimas conforme previsto na Instrucao 
Normativa/SRT n.° 15/2010. 

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no Campo 155, abaixo. 

de de 

150 Assinatura do Empregador ou P eposto 
ic. Fernanda Volpato 

Direlora de ReaKsos Humans 

151 Assinatura do Trabalhador 

153 Carimbo a Assinatura do Assistente 

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador 

154 Nome do brgao Homologador 

156 Ressalvas 

156 Informacoes a CAIXA: 

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA. 
Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate o limite de dois 

anos apos a extincao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988). 



r-- _ . RESUMO PARA EMPENHO'  t 

PROVENTOS DESCONTOS 
Cod. Descricao Valor 

19 Auxilio Doenca Tributavel 2.575,58 
Cod. 

918 
Descricao 
Afastamento Desconto 

Valor 
-8.370,63 

426 Ferias Prop. Fixo Resc. 1.502,42 Total .... :',~

4281/3 Ferias Fixo Resc. 500,81 

4631/3 Ferias Vencidas Fixo 1.430,88 
498Insuficiencia De Saldo 2.360,94 

--^--- ^- ---tt---^ ' jotai~a c " ~ F 
r a ;"~ R$ 8.370,83 

VALORES BANCARIOS 

Total 8.370,63 Total Descontos: 8.370,63 Llquido: 0,00 

VALORES PARA EMPENRO 

Total 0,00 Total Descontos: 0,00 Llquido: 0,00 

RESUMO PREVIDENCIA 

.`,9 !1NSTITU~TO NACIONAL~DE SEGURIDADEy~SOCIAC -s;

Base Empregador 
0,00 

Quantidade de Servidores Base Empregado 

1 

Valor Empregado 

0,00 

Base FGTS 

0,00 

FGTS 

0,00 

0,00 

Valor Empregador 

0,00 

Dedugao Salario Maternldade 

0,00 

Taxa de Administragao 
0,00 

Dedugao Salario Famlila 
0,00 

Total Patronal 
0,00 

Total Aporte 
0,00 

Relatorio: Resumo Para Empenho www.elotech.cam.br 27/11/2023 - 14:31:35 - Peg. 1/1 


