o Prefeitura Municipal de Marialva
CNPJ 76.282.680/0001-45

(44) 3232-8383

SANTA EFIGENIA, 620 - Centro - CEP 86990000

NOTA DE EMPENHO

N° do Empenho: 7958/2023 Ordinario

Data: 2410/2023

Credor: 65610 - GISELE REZENDE FERMINIO CASIMIRO DE OLIVEIRA

Enderego: RUA JOSE CIVIDANES, Numero: 3057 - JARDIM PLANALTO PARTE Il

C.PF. 916.431.715-68 R.G. 52.316.111-

Banco: Ag:

Conta:

Orgdo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unldade: 05002 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

Prog. Trabalho: 12,361.0010.2106 - APLICAGAQ DE 70% DO FUNDEB EM REMUNERAGCAQ DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA

Elemanto Desp.: 3.1.90.94.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Reduzido: 121
F. de Recurso: 1101 - FUNDEF/FUNDEB 60%

Desdobramento; 0100 - INDENIZAGOES TRABALHISTAS - ATIVO CIVIL

Tipo de Licitagdo;  Dispensével
N° Licitagdo........ -

N° Convénio:

Dotagéo Inicial Saldo Anterlor Valor Saldo Atual
250.578,58 121.409,56 6.320,86 115.088,70
Histérico: 1 - Empenho Orcamentario - RECISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO
ITEM Qe UN ESPECIFICACAQ VLR, UNITARIO VLR, TOTAL
49106 1 SERVIGO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 6.320,86 6.320,86
CORIGO DESCONTOS / RETENGOES VALGR
25 218810199 - QUTROS CONSIGNATARIOS - INDENIZAGAO AQ ERARIO - FOLHA DE 346,67
PAGAMENTO.
10 218810199 - QUTROS CONSIGNATARIOS - IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES 20,79
ATIVOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA
7 218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS - INSS A REPASSAR RETIDO DE 364,60
SERVIDORES ATIVOS - LN.8.5.
Local de Enfrega: Total Retengées: 732,06 | Total Llg. Empenho: 5.588,80
Empenhado por: Autorizo a despesa acima discriminada
Prefeitura Municipal de Matialva, de de .
EDUARDO NASCIMENTO JAQUELINE GUIMARAES NABAS FERREIRA

Prefeitura Muriic iy ul
de Marisixn

31 OUT. 2023
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e - TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO B‘i e &}j:}

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR Un{ ASSHM -}

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

76.282.680/0001-45 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

SANTA EFIGENIA, N° 680 Centro

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Qbra

Marialva PR 86.990-000 8411-6/00
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

123.5399.78-66 GISELE REZENDE FERMINIO CASIMIRO DE OLIVEIRA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA RUA JOSE CIVIDANES, N° 3057 JARDIM PLANALTO PARTE I

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) | 18 CPF

MARIALVA PR 86.990-000 916.431.719-68

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

14/09/1972 NADIR REZENDE FERMINIO

DADOS DO CONTRATO _

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisdo antecipada

22 Causa do Afastamento

N
Rescisaoe contratual a pedido do empregado. ) 'f'fu» (
A
),
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastarfiento| 27 Céd. Afastamento
R$ 2.917,32 15/05/2023 31/10/2023 SJ1
28 Pensdo Alim. (%) TRCT | 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
R$ 00,00 R$ 00,00 04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n® 9.601/98)
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
999.000.000.00000-3 37.115.367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego MTE

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 31/dias Salario R - -
(liquido de Oifaltas & DSR) R$ 2.917,32 | 51 Comissdes R$ 0,00 | 52 Gratificagdes R$ 0,00
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno 00:00
0% R$.0,00 0% R$ 0,00 Horas a 0% R$ 0,00
56 Horas Extras 0 horas a . 58 Descanso Semanal
0,00% R$ 0,00 | 57 Gorjetas RS 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
24 Refeo du DS sobre R$ 0,00 | 60 Multa Art. 477, § 82/CLT R$ 0,00 | 62 Salario-Familia RS 0,00
Salario Variavel
63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario Exerc. 65 Férias Proporc. 6/12
6/12 avos R$1.458,66 | 023 - 0/12 avos R$0,00 [ - ¢ RS 1.458,66
66. Férias Vencimento R$ 0,00 | 68 Terco Constituc. de Férias R$ 486,22 | B9 Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio 70 Adicional Tempo Servigo
Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$0,00 R$ 0,00
95 Outros Proventos R$ 0,00 | 99 Aluste do saldo devedor RS 0,00 | TOTAL BRUTO R$ 6.320,86
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
- : - m
100 Pensao Alimenticia RS 0.00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ;C;iZéﬁglanlamento de 13 RS 346,67
103 Aviso Prévio — x 112.2 Prev Social - 13°
Indeniads rins R$ 0,00 | 112.1 Previdéncia Social R$ 253,13 Salario R$ 111,47
]

114.1 IRRF RS 20,79 ;;?éﬁ;RRF sobre 13 R$ 0,00 | 115 Qutros Descontos R$ 0,00

VALOR DEDUGOES R$ 732,06

'VALOR LIQUIDO




| - TERMOC DE‘QUITAGCAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01 CNPRJICEI 02 Razao Social/Nome
76.282.680/0001-45 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA
TRABALHADOR St e e e
10 PIS/PASEP 11 Nome
123.5399.78-66 GISELE REZENDE FERMINIO CASIMIRO DE OLIVEIRA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
916.431.719-68 14/09/1972 NADIR REZENDE FERMINIO
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado.

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast. 29 Pensao Alim. (%) FGTS
15/05/2023 31/10/2023 SJ1

30 Categoria do Trabalhador
04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n® 9.601/98)

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo ¢ devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho néo ser superior a um ano de servigo e néo existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia null foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 5.588,80, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do
presente Termo de Quitagdo.

! MVe | AN de EAAF—*):NF’/\V de A0R3
(3
L P
\.\,A-\, T LN
150 Assinatura do Empregador ou P}epostopmﬂﬂ-a Fernanda Volpato
Diretora de Recursas Humanos
‘“_KA)_{ Q
151{Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar acdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagoes de trabalho até o Ilmite de doisﬁa

anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).




31/10/2023, 18:22 Banco do Brasil

(G336311808506378020
3110/2023 18:22:12
Transferéncia entre contas diversas
Debitado
Nome SECRETARIA EDU MVA FUNDEB
Agéncla 2278-0
Conta corrente 23269-5
Creditado
Nome GISELE R F C OLIVEIRA
Agéncia 22780
| Conta corrente 23599-7
Valor 5.588,80
Destinagio 0
Data Nesta data
Assinada por JC513060 JAQUELINE GUIMARAES NABAS 31/10/2023 18:02:54
48831493 BRUNO COSTA DE OLIVEIRA 31110/2023 18:22:12

Transagdo efetuada com sucesso,

Transagao efetuada com sucesso por: J8891493 BRUNO COSTA DE OLIVEIRA.

https://autoatendimento.bb.com bi/apf-apj-auteatendimentofindex.html?v=2.23.0#template/pendencias 11




