
Prefeitura Municipal de Marialva 
CNPJ 76.282.68010001-45 h:'

SANTA EFIGENIA. 680- Centro - CEP 86990000 
(44) 3232-8383 

NOTA DE EMPENHO 

N° do Empenho: 349/2024 Ordinario Data: 29/01/2024 

Credor: 17842- MILTON SANTOS DA SILVA 

Enderego: 

C.P.F.: 573.947.179-68

Banco: Ag: Conta: 

Orgao: 03- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAcAO 

Unidade: 03001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAcAO 

Prog. Trabaiho: 04.122.0003.2016 - GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAtAO 

Elemento Desp.: 3.1.90.94.00.00 - INDENIZAcOES E RESTITUIcOES TRABALHISTAS 

Reduzido: 25 

F. de Recurso: 1000- RECURSOS ORDIN3RIOS (LIVRES) - EXERCICIO CORRENTE 

Desdobramento: 0100- INDENIZAcOES E RESTITUIQOES TRABALHADOR - ATIVO CIVIL 

Tipo de Llcitag5o: Dispens3vel 

N° Licltag5o 

N° Convenlo: 

Dotagao inicial 

200.000,00 

Saldo Anterior 

175.364,04 

Valor 

65.977,44 

Saldo Atual 

109.386,60 

Hlst6rico: i - Empenho Orcamentario - RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 

ITEM ,.QIQ S1K ESPECIFICACAO VLR. UNITARIO VLR. TOTAL 

49106 1 SERVIttO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 65.977,44 65.977,44 

C6DIGO DESCONTOS I RETENQOES VALOR 

10 216810199- OUTROS CONSIGNATARIOS - IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES 100,75 
ATIVOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 

9 218810199- OUTROS CONSIGNATARIOS - CONTRIBUItOES A REPASSAR AO RPPS 25,69 
RETIDAS DE SERVIDORES ATIVOS - I P A M 

Local de Entrega: Total Retenpoes: 126,44 Total Liq. Empenho: 65.851,00/ 

Empenhado par: Autorizo a despesa acima discriminada 

Prefeltura Municipal de Marialva, de de 

EDUARDO NASCIMENTO MARCELO SANCHES 

Prefeitura Municipal 

de Marialva 

01 FEV.2024 

PA GO 



i ERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR 

01 CNPJ/CEI 
76.282.680/0001-45 

02 Razao Social/Nome n ~~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA ? G~l , L' 

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 
SANTA EFIG~NIA, N° 680 

04 Bairro 
Centro 

05 Municipio 
Marialva 

06 OF 107 
PR 

CEP 1 08 
86.990-000 

CNAE 
8411-6/00 

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra 

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR 
10 PIS/PASEP 
170.1514.33-38 

11 Nome 
MILTON SANTO DA SILVA 

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 
RUA RUA AMERICO LUVIZETO, N° 99 

13 Bairro 
CONJ MARIALVA III 

14 Municipio 
MARIALVA 

15 OF 
PR 

16 CEP 
86.990-000 

17 CTPS (n°, serie, UF) 
98395-25- PR 

18 CPF 
573.947.179-68 

19 Data de Nascimento 
06/06/1961 

20 Nome da Mae 
FILOMENA LUIZA DA SILVA 

DADOS DO CONTRATO 
21 Tipo de Contrato 
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado 

22 Causa do Afastamento 
Rescisao contratual a pedido do empregado. o

23 Remuneracao Mes Ant. 
R$7.919,29 

24 Data de Admissao 
10/02/1987 

25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 
01/01/2024 

27 COd. Afastamento 
SJ 1 

28 Pensao Alim. (%) TRCT 
R$ 00,00 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$ 00,00 

30 Categoria do Trabalhador 
01 - Empregado 

31 COdigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho e Emprego MTE 

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS 
VERBAS RESCISORIAS 

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 
50 Saldo de 1/dies Salario 
(liquido de 0/faltas e DSR) 

R$ 141,21 51 Comissoes R$ 0,00 52 GratificaCOes R$ 0,00 

53 Adic. de Insalubridade 
0% 0% R$ 0,00 

54 Adic. de Periculosidade 
R$ 0,00 

55 Adic. Noturno 00:00 
Horas a 0% R$ 0,00 

56 Horas Extras 85:43 
horas a 350,00% 

R$ 3.459,76 57 Gorjetas R$ 0,00 
58 Descanso Semanal 
Remunerado (DSR) 

R$ 0,00

59 Reflexo do DSR sobre 
Salario Variavel R$ 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT R$ 0,00 62 Salario-Familia R$ 0,00 

63 13° Salario Proporcional 
0/12 avos R$ 0,00 

64.1 13° Salario Exerc. 
2024 - 0/12 avos R$ 0,00 

65 Ferias Proporc. 8/12 
avos R$ 4.050,16 

66. Ferias Vencimento 
R$ 17.072,46 68 Terco Constituc. de Ferias R$ 7.040,88 69 Aviso Previo Indenizado R$ 0,00 

70 13° Salario (Aviso Previo 
Indenizado) R$ 0,00 

71 Ferias (Aviso Previo 
Indenizado) 

R$ 0,00 70 Adicional Tempo Servi~o 
R$ 42,36 

95 Outros Proventos 
R$ 34.170,61 99 Ajuste do saldo devedor 

R$ 0,00 TOTAL BRUTO R$ 65.977,44 

DEDUcOES 

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial 
R$ 0,00 

102 Adiantamento de 13° 
Salario 

R$ 0,00 

103 Aviso Previo 
Indenizado 0 digs 

R$0,00 112.1 Previdencia Social R$25,69 
112.2 Prev Social - 13° 
Salario R$0,00 

114.1 IRRF R$ 100,75 
114.2 IRRF sobre 13° 
Salario 

R$ 0,00 115 Outros Descontos R$ 0,00 

- VALOR DEDUcOES R$ 126,44 

VALOR LIQUIDO R$ 65.851,00 



TERMO DE HOMOLOGA~AO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 

EMPREGADOR 

01 CNPJ/CEI 
76.282.680/0001-45 

02 Razao Social/Nome 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 

TRABALHADOR 

10 PIS/PASEP 
170.1514.33-38 

11 Nome 
MILTON SANTO DA SILVA 

17 CTPS (n°, serie, UF) 
98395 - 25 - PR 

18 CPF 
573.947.179-68 

19 Data de Nascimento 
06/06/1961 

20 Nome da Mae 
FILOMENA LUIZA DA SILVA 

CONTRATO 

22 Causa do Afastamento 
Rescisao contratual a pedido do empregado. 

24 Data de Admissao 
10/02/1987 

25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 
01/01/2024 

27 Cod. Afast. 
SJ 1 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$00,00 

30 Categoria do Trabalhador 
01 - Empregado 

31 Codigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho e Emprego MTE 

Foi prestada, gratuitamente, assistencia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidacao das Leis 
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TROT, no valor 
liquido de R$ 65.851,00 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, e parte integrante do presente Termo de Homologacao. 

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas coma legitimas conforme previsto na Instrucao 
Normativa/SRT n.° 15/2010. 

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitearjudicialmente as direitos informados no campo 155, abaixo. 

/ 'I\\/ c— n7 de 

150 Assinatura do Empregador ou Pr posto Patricia Fernanda Vvlpato 
Airetora de Recurs

so

os Humans 

151 Assinatura do Trabalhador 

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 

de

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador 

154 Nome do Orgao Homologador 

156 Ressalvas 

156 Informacoes a CAIXA: 

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA. 
Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate o limite de dois 

anos apos a extincao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988). 



01102/2024, 17:24 Banco do Brasil 

Emissao de comprovantes 
03340117165158781 
0110212024 17:24:02 

52588 - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
01/02/2024 - AUTOATENDIMENTO - 17.24.04 
2278002278 SEGUNDA VIA 0001 

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
COMPROVANTE DE 

TED - TRANSFERENCIA ELETRONICA DISPONIVEL 
CLIENTE: PREF MUN MARIALVA FUNDO P 
AGENCIA: 2278-0 CONTA: 5.380-5 

FINALIDABE: 01 CREDITO EM CONTA 
REMETENTE : PREF MUN MARIALVA FUNDO P 
BANCO: 341 - ITAU UNIBANCO S.A. 
AGENCIA: 2956-4 - MARIALVA PR 
CONTA: 6.908-8 

FAVORECIDO: MILTON SANTO DA SILVA 
CPF/CNP3: 573.947.179-68 
VALOR: R$ 
DEBITO EM: 01/02/2024 

65.851,00 

DOCUMENTO: 020103 
AUTENTICACAO 5I588: 9.813.C79.368.3AE.CED 

TransaFao efetuada corn sucesso par: JB502980 VICTOR CELSO MARTINI. 

https:/lautoatendimento2.bb.com.br/apfapJ-autoatendlmento/Index.html7v=2.24.2#/template!-2Fconsultas-2F869-t.bb 1/1 


