
1 
=" I

Prefeitura Municipal de Marialva 
CNPJ 76.282.68010001-45 

SANTA EFIG@NIA. 680- Centro - CEP 86990000 

(44) 3232-8383 

NOTA DE EMPENHO 

N° do Empenho: 363/2024 Ordinsrio Data: 29/01/2024 

Credor: 

Enderego: 

C.P.F.: 

Banco: 

63029- MARIANA YOLANDA DE CASTRO ROCHA 

104.876.619-58 R.G.: 12.590.603-6 

237-BRADESCO S/A Ag: 0059 Conta: 734,2'3 

Elemento 

Desdobramento: 

Orgao: 05- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAcAO 

Unidade: 05001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAcAO 

grog. Trabalho: 12.122.0010.2096 - GESTAO E MANUTENcAO DA SECRETARIA DE EDUCAQAO 

Desp.: 3.1.90.94.00.00 - INDENIZAcOES E RESTITUI( OES TRABALHISTAS 

Reduzido: 83 

F. de Recurso: 1104- Demais impostos vinculados a educaGao basica 

0100- INDENIZA(OES E RESTITUIQOES TRABALHADOR-ATIVO CIVIL 

Tipo de Licitagao: Dispensavel 

N° Licitagao 

N° Convanio: 

Dotagao inicial 

5.000,00 

Saido Anterior 

5.000,00 

Valor 

4.028,29 

Saldo Atual 

971,71 

Historico: 1 - Empenho Orcamentario - RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 

JTEJi't OTD 1111 ESPECIFICAC,O VLR, UNITAR/O VCR. TOSAL 

49106 1 SERVIQO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 4.028,29 4.028,29 

Cameo DESCONTOSIRETENcOEs VALOR 

48_ 

7 

218810199- OUTROS CONSIGNATARIOS - AFUPUMA 24,00 

218810199- OUTROS CONSIGNATARIOS - INSS A REPASSAR RETIDO DE 67,97 
SERVIDORES ATIVOS - I.N.S.S. 

Local de Entrega: Total Retengoes: 91,97 Total Liq. Empenho: 3.936,32/ 

Errpenhado par: Autorizo a despesa acima discnminada 

Prefeitura Municipal de Marialva, de de 

JAOUELINE GUIMARAES NABAS FERREIRA EDUARDO NASCIMENTO 

Prefeitura Municipal 
de Marialva 

31 JAN. 2024 
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 4
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 
76.282.680/0001-45 

02 Razao Social/Nome j 3 to PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 
SANTA EFIGENIA, N° 680 

04 Bairro 
Centro 

05 Municipio 
Marialva 

06 OF 
PR 

107 CEP 108 
86.990-000 

CNAE 
8411-6/00 

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra 

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR 
10 PIS/PASEP 
268.9573.61-72 

11 Nome 
MARIANA YOLANDA DE CASTRO ROCHA 

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 
RUA RUA CYPRIANO PARPINELLI, N° 1311 

13 Bairro 
CENTRO 

14 Municipio 
MARIALVA 

15 OF 
PR 

16 CEP 
86.990-000 

17 CTPS (n°, serie, UF) 18 CPF 
104.876.619-58 

19 Data de Nascimento 
06/05/1997 

20 Nome da Mae 
MARLY JOVIDI CASTRO ROCHA 

DADOS DO CONTRATO 
21 Tipo de Contrato 
1. Contrato de trabaiho por prazo indeterminado 

22 Causa do Afastamento 
Rescisao contratual a pedido do empregado. - - 

23 Remuneragao Mes Ant. 
R$3.512,16 

24 Data de Admissao 
03/05/2021 

25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 
08/01/2024 

27 COd. Afastamento 
SJ1 

28 Pensao Alim. (%) TRCT 
R$ 00,00 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$ 00,00 

30 Categoria do Trabaihador 
01 - Empregado 

31 COdigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

132 CNPJ a Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho a Emprego MTE 

DISCRIMINAC,AO DAS VERBAS RESCISORIAS 

VERBAS RESCISORIAS 

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 

50 Saldo de 1/dias Salario 
(liquido de 0/faltas a DSR) R$ 113,30 51 Comissoes R$ 0,00 52 Gratificagoes R$ 0,00 

53 Adic. de Insalubridade 
0% R$ 0,00 54 Adic. de Periculosidade 

0% 
R$ 0,00 55 Adic. Noturno 00:00 

Horas a 0% 
R$ 0,00

56 Horas Extras 0 horas a 
0,00% 

R$ 0,00 57 Gorjetas R$ 0,00 
58 Descanso Semanal 
Remunerado (DSR) 

R$ 0,00

59 Reflexo do DSR sobre 
Salario Variavel R$ 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT R$ 0,00 62 Salario-Familia R$ 0,00 

63 13° Salfirio Proporcional 
0/12 avos 

R$ 0,00 
64.1 13° Salario Exerc. 
2024 - 0/12 avos R$ 0,00 65 Ferias Proporc. 8/12 

avos R$2.341,44 

66. Ferias Vencimento R$ 0,00 68 Terco Constituc. de FOrias R$ 780,48 69 Aviso Previo Indenizado R$ 0,00 

70 13° Salario (Aviso Previo 
Indenizado) 

R$ 
0,00 71 Ferias (Aviso Previo 

Indenizado) 
R$ 0,00 70 Adicional Tempo Servigo R$ 0,00

95 Outros Proventos R$ 793,07 99 Ajuste do saldo devedor R$ 0,00 TOTAL BRUTO R$ 4.028,29 

DEDUcOES 

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 
101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 

102 Adiantamento de 13° 
Salario R$ 0,00 

103 Aviso Previo 
Indenizado 0 dias 

R$ 0,00 112.1 Previdencia Social R$ 67,97 
112.2 Prev Social - 13° 
Salario 

R$ 0,00 

114.1 IRRF R$ 0,00 
114.2 IRRF sobre 13° 
Salario R$0,00 115 Outros Descontos R$24,00 

VALOR DEDUcOES R$ 91,97 

VALOR LIQUIDO R$ 3.936,32 



TERMO DE HOMOLOGAçAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 

EMPREGADOR 
01 CNPJ/CEI 
76.282,680/0001-45 

02 Razao Social/Nome 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA 

TRABALHADOR 
10 PIS/PASEP 
268.9573.61-72 

11 Nome 
MARIANA YOLANDA DE CASTRO ROCHA 

17 CTPS (n°, serie, UF) 18 CPF 
104.876.619-58 

19 Data de Nascimento 
06/05/1997 

20 Nome da Mae 
MARLY JOVIDI CASTRO ROCHA 

CONTRATO 
22 Causa do Afastamento 
Rescisao contratual a pedido do empregado. 

24 Data de Admissao 
03/05/2021 

25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 
08/01/2024 

27 Cod. Afast. 
SJ1 

29 Pensao Alim. (%) FGTS 
R$ 00,00 

30 Categoria do Trabalhador 
01 - Empregado 
31 Codigo Sindical 
999.000.000.00000-3 

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 
37.115.367/0035-00 — Ministerio do Trabalho e Emprego MTE 

Foi prestada, gratuitamente, assistencia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidacao das Leis 
do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor 
liquido de R$ 3.936,32 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, e parte integrante do presente Termo de Homologacao. 

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrucao 
Normativa/SRT n.° 15/2010. 

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo. 
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150 Assinatura do Empregador ou Preps osto i

t  
de 

Patricia Fernanda IVblpato 
Die de Recurs°s Fly manna 

' h, &&i ovi ci 1. - 
151 Assinatura do Trabalhador 

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 

de 

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador 

154 Nome do Orgao Homologador 

156 Ressalvas 

156 Informacoes a CAIXA: 

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA. 
Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate o limite de dois 

anos apos a extincao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988). 
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
31/01/2024 -c' AUTOATENDIMENTO - 17.58.29 
227600{278 — 0001 

Comprovante ?ix 

CLIENTE: IN1 ME PM MARIALVA 
AGENCIA: 2278-0 CONTA: 5.332-5 

SOBRE A TRANSACAO 
r 

ID:j BOO 00000020240131205646279218317 
CNPII DO PAGADOR: 76.282.680/0001-45 
VALOR: 3.936,32 
TARIFA: 10,00 
DATA: 31/01/2024 - 17:58:05 

r 

PAGO PARA: Mariana Y C Rocha 
CPF1: ***.876.619-** 
INS~ITUICAO: 60746948 BCO BRADESCO S.A. 
AGEF*CIA: 0059 - CONTA: 00000000000000073407 
TIP DE CONTA: Conta Corrente 

Notkficacao enviada em: 31/01/2024 - 17:58:06 

DOCUMENTO: 013102 
AUTENTICACAO SISBB: 3.538.B4E.EIB.FB3.A9A 

Central de Atendimento BE 
4004 0001 
Colsultas, informacoes a servicos transacionais. 

SACj BE 
0800 729 0722 
Inormacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tod e servicos. 

Ou idoria 
OS® 729 5678 
Recjlamacoes nao solucionadas nos canals 
habituais agencia, SAC a Demais canais de 
atendimento. 

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos a servicos de Ouvidoria. 
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